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SBIRKA OPATRENI KRAJSKEHO STATNIHO ZASTUPCE
¢. 4/2020

OPATRENI
krajského statniho zastupce v Hradci Kralové
ze dne 17. 12. 2020,
kterym se vydava Interni protikorupéni program Krajského statniho
zastupitelstvi v Hradci Kralové a okresnich statnich zastupitelstvi
v obvodu jeho plisobnosti

Cl. 1

Obecné vymezeni a cile interniho protikorupéniho programu

(1) Interni protikorupcni program Krajského statniho zastupitelstvi v Hradci Kralové
a okresnich statnich zastupitelstvi v jeho obvodu pusobnosti (dale jen ,IPP KSZ
v Hradci Kralové ) je dokument vychazejici z Vladni koncepce boje s korupci na léta
2018 az 2022 (schvalené usnesenim vlady ze dne 17. prosince 2018 &. 855) a
usneseni vlady ze dne 20. listopadu 2018 €. 769 k aktualizaci RGmcového resortniho
interniho protikorup¢niho programu. Tento program vnasi do fidiciho a kontrolniho
systému v oblastech, v nichz by mohlo dojit ke korupénimu jednani, takové prvky, které
svym charakterem brani vzniku mozného korup¢niho jednani.

(2) Hlavnim cilem IPP KSZ v Hradci Kralové je vymezit na krajském statnim
zastupitelstvi a v jeho jednotlivych organizacnich utvarech, dale na okresnich statnich
zastupitelstvich oblasti s moznym korup&nim potencialem, identifikovat v nich kliCova
korupéni rizika a po zhodnoceni relevantnich kontrolnich a fidicich mechanismu z
hlediska adekvatnosti jejich nastaveni v internich dokumentech formou implementace
napravnych opatfeni tyto mechanismy posilit.

3) Mezi dil¢i cile IPP KSZ v Hradci Kralové patfi

a) snizovat motivaci zaméstnancu ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho
odhaleni (vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu),

b) odrazovat od korupc¢niho jednani prostfednictvim zvySovani pravdépodobnosti
odhaleni (transparentnost),



c) nastavit ucinné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani korup¢niho
jednani (fizeni korup&nich rizik a monitoring kontrol),

d) minimalizovat ztraty zplsobené korupCnim jednanim a zabranit opakovani
obdobného korupcniho scénare (postupy pfi podezieni na korupci),

e) zdokonalovat IPP KSZ v Hradci Kralové a umoznit koordinaci protikorupcnich
aktivit napfi€¢ ostatnimi sloZzkami statniho zastupitelstvi (vyhodnocovani
interniho protikorup&niho programu).

4) Vedoucim zaméstnancem se pro ucely tohoto opatfeni rozumi vedouci
zaméstnanec v pracovnim poméru ve smyslu zakoniku prace, a to krajsky statni
zastupce, nameéstci krajského statniho zastupce, okresni statni zastupce, naméstek
okresniho statniho zastupce, feditel spravy, bezpecnostni feditel, vedouci oddéleni na
KSZ v Hradci Kralové, vedouci spisoveé sluzby a vedouci spravy.

Cl. 2
Obecna opatreni

(2) Ke snizeni rizika vyskytu korupce mohou obecné pfispét opatreni spocCivajici v
dodrzovani pravnich predpisli a postupu, které Ize rozdélit na obecna opatfeni,
opatfeni v oblasti zadavani vefejnych zakazek, opatfeni v oblasti uzavirani a realizace
smluv, opatfeni v oblasti hospodafeni s majetkem statu, opatfeni v oblasti Fidici,
opatfeni v oblasti pfijimani novych zaméstnancl, opatfeni v oblasti vzdélavani a
opatfeni v oblasti vykonu vefejné Zaloby a ostatnich €innosti souvisejicich s €innosti
statniho zastupitelstvi.

(2)  Obecna opatfeni zahrnuji zejména
a) dusledné dodrzovat pravni predpisy,

b) maximalné zprihlednit vSechny ¢innosti, pfi kterych by mohlo ke korup&nimu
jednani dochazet,

C) zavést vicestupriové rozhodovani a udrZovat ucinny vnitini kontrolni systém,

d) zavadét v ramci kapacitnich moznosti a podle povahy véci tzv. ,pravidlo Ctyf
oCi“, tedy aby na kazdou Cinnost dohlizeli dva zaméstnanci, ktefi nejsou ve
vztahu nadfizenosti a podfizenosti, a ktefi nepodléhaji jednomu a témuz
bezprostfedné nadfizenému,

e) ze vSech uskutecnénych jednani pfimo se tykajicich rozhodovani nebo postupu
vV niZze uvedenych oblastech povinné pofizovat zapisy,
f) dodrzovat Eticky kodex statniho zastupce, ktery je pfilohou €. 1 tohoto opatfeni,

a Eticky kodex zaméstnance Krajského statniho zastupitelstvi v Hradci Kralové,
ktery je pfilohou €. 2 tohoto opatreni.
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3)
a)

b)

Opatreni v oblasti kontrolni zahrnuji zejména
provadét namatkové kontroly Cinnosti,

zavést ucinny a dusledny systém kontroly vykonu &innosti organizacnich utvaru
a zaméstnancu, zejména systémem hodnoceni,

c) v prubéhu kontroly spolupracovat s vécné pfisluSnymi organizanimi utvary; ke

kontrolnim zjiSténim pfijimat adekvatni napravna opatfeni a provadét kontrolu

jejich realizace, uplnosti a ucinnosti.

(4)

b)

f)

9)

(5)

Opatfeni v oblasti fidici zahrnuji zejména

na poradach vedeni na vSech urovnich vénovat dostateCny prostor boji proti
korup¢nimu jednani,

vytvaret predpoklady pro soulad platového ohodnoceni zaméstnance se
stanovenymi povinnostmi a odpovédnostmi tak, aby jakakoliv moznost ke

zneuzivani postaveni nebo svéfenych pravomoci byla pro né&j aktualné i
perspektivné zjevné nevyhodna,

disledné dbat, aby vedouci zaméstnanci a zaméstnanci povéreni vykonem
kontroly po linii fizeni méli své povinnosti zapracovany v popisu pracovni
éinnosti,

bezodkladné FeSit vSechny naznaky a zjisténé pfipady korupéniho jednani,

duUsledné kontrolovat rizikové ¢innosti a pravidelné je vyhodnocovat,

v pfipadé pochybeni nebo selhani zaméstnance seznamit ostatni zaméstnance
na pracovnich poradach s pfipadem a s opatfenimi, ktera byla pfijata,

za poruSeni povinnosti stanovenych pravnim pfedpisem nebo internim aktem

fizeni uplatfiovat vuc¢i zaméstnancim pfislusné sankce.

Opatfeni v oblasti legislativni zejména pfi pfipravé a posuzovani novych

pravnich pFedpisi nebo novelizaci stavajicich pravnich pfedpisi analyzovat a
vyhodnocovat v nich mozné zdroje protikorupcniho jednani a usilovat o jejich eliminaci.
Obdobné postupovat pfi pfipravé a posuzovani internich akta fizeni.

(6)

Opatfeni v oblasti vykonu pusobnosti statniho zastupitelstvi a ostatnich ¢innosti

souvisejicich s €innosti statniho zastupitelstvi zahrnuji zejména

a)

disledné dodrzovat postupy stanovené pravnimi predpisy v ramci vykonu
pUsobnosti statniho zastupitelstvi a v mezich zakonl a ostatnich obecné



zavaznych pravnich predpisu, postupovat podle pokynd obecné povahy
nejvyssiho statniho zastupce,

b) respektovat metodické postupy vyplyvajici z metodickych navodu statniho
zastupitelstvi i zasad plynoucich ze soudni judikatury, stanovisek NejvysSiho
statniho zastupitelstvi i dalSich metodickych pomucek; pfipadné odchylky vzdy
nalezité oduvodnit,

c) nikdy nepostupovat bez znalosti konkrétni véci, vyuzZivat zkuSenosti z postupu
v obdobnych pfipadech a pfihlizet k novym postupdm; nepostupovat
dogmaticky a mechanicky,

d) postupovat vzdy transparentné a kolegialné, bez pfenaseni odpovédnosti na
nadfizené nebo na kolegy, a v souladu s etickymi pozadavky na vykon funkce.

CL3
Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu

Cilem je snizovat motivaci zaméstnanc ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho
odhaleni.

3.1 Propagace protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky

Jednou z hlavnich povinnosti vedoucich zaméstnancl KSZ v Hradci Kralové je
prosazovani protikorup¢nich postoji. Vedle vlastni bezahonnosti se protikorupénim
postojem rozumi zejména dodrzovani pravnich a vnitfnich pfedpisu, zdurazrovani
vyznamu ochrany majetku statu, zdUraznovani dalezitosti dodrzovani etickych zasad
pfi vykonu prace, propagace jednani odmitajiciho korupci a dlraz na proSetfovani
podezfeni z vyskytu korupce.

Mezi dalSi povinnosti vedoucich zaméstnancu patfi dale seznamovani podfizenych s
moznymi korupCnimi riziky, vCetné metod jejich pfedchazeni a prosazovani
protikorupénich opatreni proti témto rizikiim.

Ukol:

3.1.1 Vénovat prostor problematice boje s korupci na poradach a na seminafich a
aktivné prosazovat protikorupéni postoje.
Odpovédnost: v8ichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné, trvale
Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

Ukol:

3.1.2 V ramci ufadu, kde se korup¢ni jednani vyskytlo, projednat zobecnéné informace
se zameéstnanci spolu s opatfenimi pfijatymi k napravé. Informovat o pfipadech
korupc¢niho jednani v obecné roviné na pracovnich poradach na vSech urovnich fizeni
a seminafich.



Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

3.2 Etické kodexy

Eticky kodex statniho zastupce je pfilohou €. 1 tohoto opatfeni a Eticky kodex
zameéstnance Krajskeho statniho zastupitelstvi v Hradci Kralové je pfilohou €. 2 tohoto
opatreni.

Dodrzovani shora uvedenych etickych kodexu kontroluji vSichni vedouci zaméstnanci
prubézné, v ramci svych Fidicich kompetenci a je soucasti pravidelného hodnoceni
zameéstnancl. Poruseni etického kodexu je posuzovano jako poruseni pracovnich
povinnosti zaméstnance ve smyslu pracovnépravnich pfedpisu.

Ukol:

3.2.1 Vedouci zaméstnanci odpovidaji v ramci své fidici funkce za aktivni
prosazovani etickych kodext a kontrolu jejich dodrzovani u jim podfizenych
zaméstnancu; v pfipadé zjisténi poruseni jsou povinni pfijmout bezodkladné
nezbytna opatfeni.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

Ukol:
3.2.2 Vedouci zaméstnanci hodnoti dodrzovani etickych kodext svymi podfizenymi
zaméstnanci a vysledky zapracovavaji do pravidelnych hodnoceni zaméstnancu.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné, trvale

Termin _hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

Ukol:
3.2.3 Poskytovat v ramci vstupniho vzdélavani pro nové zaméstnance informace a
vysveétleni ve vztahu k etickym kodexam.

Odpovédnost: personalista, vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

(@)

kol:
3.2.4 Zabezpecit dostupnost etickych kodext na webovych strankach.
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Odpovédnost: krajsky statni zastupce

Termin: prabézné

Termin _hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

3.3 Vzdélavani zaméstnancu

Vzdélavani zaméstnancu v protikorupCni problematice je zaméfeno na vyznam vykonu
pusobnosti statniho zastupitelstvi, ochrany majetku statu, vysvétlovani obsahu
etického kodexu, zvySovani schopnosti rozpoznat korupci, zvySovani povédomi o
ochrané zaméstnancu, ktefi podezfeni na korupci oznamili, a na postupy organizace
pfi proSetfovani oznameni o podezieni na korupcni jednani.

Protikorup¢ni problematika je zafazena do vstupniho vzdélavani zaméstnanci a
rovnéz do dalSich vzdélavacich aktivit. Krajské statni zastupitelstvi v Hradci Kralové
umoznuje a podporuje vzdélavani zaméstnancl v oblasti etiky a protikorup&nich
opatfeni téz ucasti na vzdélavacich akcich pofadanych Justi¢ni akademii a pfipadné
jinymi subjekty.

Ukol:
3.3.1 Zajistit Skoleni novych zaméstnancu a zaméstnancl na pozicich s vy$Si mirou
korupcniho rizika na pracovisti.

Odpovédnost: personalista, vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence
Termin: 1x ro¢né

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

Ukol:

3.3.2 Vedouci zaméstnanci poskytnou informaci o vzdélavani podfizenych
zaméstnancu v protikorupéni a etické problematice jako soucast hodnoceni ukolu
IPP KSZ v Hradci Kralove.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

3.4 Systém pro oznameni podezieni na korupci

Za uCelem zajisténi transparentniho a protikorupcniho prostfedi je vytvofen systém pro
oznameni, v€etné anonymniho, podezfeni na korupCni jednani, a to jak oznameni
zameéstnancl, tak verejnosti. Systém poskytuje davéryhodny prostor a divéryhodné
nastroje pro oznameni podezfeni.

Oznameni by mélo obsahovat



- identifikaci osob podezielych z korup¢niho jednani,

- podrobny popis mozného korup¢niho jednani,

- konkrétni dukazy o mozném korup¢nim jednani,

- pfipadny pozadavek na zachovani anonymity oznamovatele.

Oznamovatel podezfeni na korupCni jednani ma moznost oznameni ucinit
prostfednictvim:

- telefonni linky jednotlivych vedoucich zaméstnancu, které jsou zvefejnény na
webovych strankach Krajského statniho zastupitelstvi v Hradci Kralove,

- protikorup¢ni e-mailové adresy ksz@ksz.hrk.justice.cz,

- adresy pro postovni styk:

Krajské statni zastupitelstvi v Hradci Kralové
Zieglerova 189
500 39 Hradec Kralové

Ukol:
3.4.1 Udrzovat aktualni kontakty pro oznamovani korupce a zajistit jejich zvefejnovani
na webovych strankach KSZ Hradec Kralové.

Odpovédnost: krajsky statni zastupce

Termin: prabézné, trvale

Termin _hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

3.5 Ochrana oznamovatelu

Krajské statni zastupitelstvi v Hradci Kralové deklaruje ochranu oznamovatell pfi
oznamovani podezfeni na korupCni jednani, spocivajici v nastaveni postupl a
pravidel, které zajisti podporu a ochranu osobam, upozorfujicim v dobré vife na
mozné korupCni jednani, a to i moznosti podat anonymni oznameni takového jednani
(viz 3.4). Jedna se zejména o moznost pfijeti opatfeni umoznujici utajeni identity
oznamovatell, nestranného posuzovani jakéhokoli jednani vic¢i zaméstnancim, které
Ize povazovat za diskriminaci €i represi za to, Zze podali oznameni o podezieni z
korup¢niho jednani. Ochranné postupy se vztahuji i na zaméstnance, u kterych se v
ramci posouzeni neprokazalo pochybeni. Spravné nastaveny systém oznamovacich
mechanismu napomaha zabranit nekalému jednani, pfedchazi problémum a posiluje
etiku a kulturu chovani uvnitf organizace.

Ukol:
3.5.1 Vedouci zaméstnanci odpovidaji za aktivni propagaci systému ochrany
oznamovateld.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro
hodnoceni

Ukol:



3.5.2 Oznamovateli je zaru€ena anonymita pro jeho ochranu, pokud o ni pozada.
Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

Cl. 4
Transparentnost

Cilem je odrazovat zaméstnance od korupcniho jednani prostfednictvim zvySovani
pravdépodobnosti jejiho odhaleni.

Transparentnost ve v8ech Cinnostech je jednou ze z&kladnich priorit Krajského
statniho zastupitelstvi v Hradci Kralové. K budovani transparentniho prostredi pfispiva
zverejnovani relevantnich informaci, zejména o nakladani s vefejnymi prostredky.

4.1 Zverejhovani informaci o verejnych prostredcich

Krajské statni zastupitelstvi v Hradci Kralové zpfistupfiuje informace o nakladani s
verejnymi prostfedky zaméstnancim i vefejnosti za u€elem zvySeni pravdépodobnosti
odhaleni korupce.

Zverejnéni bude provedeno v rozsahu:
1. Informace o rozpoctu

Informace o hospodafeni s vefejnymi prostiedky jsou vkladany na portal statni
pokladny (Rozpoctové a ucetni informace z Integrovaného systému Statni pokladna).

Internetovy odkaz k informacim o rozpoctu
https://monitor.statnipokladna.cz/ucetni-jednotka/0002651.
PfiCemz v polozZce obdobi je tfeba dosadit pfislusny mésic a kalendarni rok.

2. Informace vztahujici se k nakladani s majetkem

Krajské statni zastupitelstvi v Hradci Kralové nabizi vefejnosti nepotfebny majetek
stdtu, k némuz ma pfisluSnost hospodafit, a to zvefejnénim na
https://verejnazaloba.cz/ksz-hradec-kralove/.

Internetovy odkaz k informacim o zvefejiovani nabidky nepotfebného majetku na
portalu  justice  http://datalot.justice.cz/justice/prodej.nsf/Index.Internet a na
internetovych strankach Ufadu pro zastupovani statu ve vécech majetkovych
https://www.uzsvm.cz/.

3. Informace vztahujici se k vybéru dodavatelli, v€etné verejnych zakazek

Tato oblast je upravena instrukci Ministerstva spravedinosti €. j. MSP-34/2019-OPR-
SP, o zadavani verejnych zakazek v resortu Ministerstva spravedinosti, instrukci
Ministerstva spravedlnosti & j. MSP-55/2018-OPR-Z, o resortnim systému
centralizovaného zadavani vefejnych zakazek, a instrukci Ministerstva spravedinosti
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https://www.uzsvm.cz/

¢. j. MSP-80/2019-EO-SP, o postupu pfi financovani programu reprodukce majetku v
resortu Ministerstva spravedInosti.

4. Informace o uskuteénénych verejnych zakazkach v¢. zakazek malého rozsahu

Elektronicky nastroj zadavatele e-Gordion (verze 3.3 Tender arena) - do 30. ervna
2018.

Od 1. Cervence 2018 Narodni elektronicky nastroj ,NEN". Zvefejfiovani se provadi v
souladu se zakonem ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni
pozdéjSich predpisl, a instrukce Ministerstva spravedinosti €. j. MSP-34/2019-OPR-

SP, o zadavani verejnych zakazek v resortu Ministerstva spravedinosti.

Internetovy odkaz vztahujici se k vybéru dodavateli vé. verejnych zakazek vc.
zakazek malého rozsahu:

https://www.egordion.cz/nabidkaGORDION/zakazkaList.seam?idGordion=Msp
https://nen.nipez.cz/.

5. Informace k poskytovani granti, dotaci, evropskych a jinych fondu
Informace formou zvefejnéni na https://verejnazaloba.cz/ksz-hradec-kralove/.

6. Zvefrejnovani smluv a faktur

Informace formou zvefejnéni na
https://data.justice.cz/SitePages/sz/Krajsk%C3%A9%20st%C3%A1tn%C3%AD%20z
astupitelstv9C3%AD%20v%20Hradci%20Kr%C3%A1lov%C3%A9.aspx

a dale na https://smlouvy.gov.cz.

7. Informace o zverejiiovanych poradcich a poradnich organech

Provadéno formou zvefejiiovani udaju vztahujicich se ke Krajskému statnimu
zastupitelstvi v Hradci Kralové a okresnim statnim zastupitelstvim ¢innym v jeho
obvodu pUsobnosti; kdyz tyto udaje NejvysSi statni zastupitelstvi nasledné zverejiiuje
na svych webovych strankach https://verejnazaloba.cz/nsz/. Aktualizace téchto
zverejnovanych udaju je provadéna v kazdém kalendainim roce vzdy k datu 15. inora
a 15. srpna. Konkrétné se jedna o seznam:

- poradnich organd a pracovnich tymu zfizenych vedoucim statnim zastupcem nebo
jeho naméstky vcetné personalniho obsazeni, statutu a jednaciho fadu,

- poradcu, konzultantd, analytikd (fyzickych osob) vedouciho statniho zastupce a jeho
nameéstkl, pokud jsou tato mista placena z vefejnych prostredku, a to za predpokladu,
Ze nevykonavaji standardni €innost ufadu stanovenou pravnim fadem,

- poradenskych a ostatnich externich spole€nosti pusobicich na zakladé mandatni Ci
jiné smlouvy,

- advokatl a advokatnich kancelafi, které maji uzaviené smlouvy o poskytovani
pravnich sluzeb,


https://nen.nipez.cz/
https://smlouvy.gov.cz/

a to v€etné sjednanych ¢i smluvnich odmén za cCinnost, v€etné uvedeni souhrnu
vyplacenych finan¢nich prostfedku.

Ukol:
4.1.1 Na webu https://verejnazaloba.cz/ksz-hradec-kralove/ uvefejiiovat pFehled
uzavienych smluv a provadénych plateb.

Odpovédnost: feditel spravy

Supervize: naméstek krajského statniho zastupce

Termin: prabézné, trvale

Termin _hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

Ukol:

4.1.2 Aktualizovat zverejhiované informace ze strany Krajského statniho zastupitelstvi
v Hradci Kralove.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci

Termin: prabézné, trvale

Termin _hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

4.2 Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

Krajské statni zastupitelstvi v Hradci Kralové transparentné zpfistupfiuje informace o
struktufe a kompetencich pfi rozhodovani na svych internetovych strankach
https://verejnazaloba.cz/ksz-hradec-kralove/, a to v&etné organizacniho schématu, ze
kterého vyplyvaji vztahy podfizenosti a nadfizenosti.

Zvefejnovani a poskytovani informaci v souladu se zakonem o svobodném pfistupu k
informacim, vcetné informaci povinné zvefejiiovanych, je provadéno na
https://verejnazaloba.cz/ksz-hradec-kralove/.

Krajské statni zastupitelstvi v Hradci Kralové dale zvefejfiuje profesni Zivotopisy
krajského statniho zastupce a okresnich statnich zastupcu.

Ukol:

421V souladu s § 5 odst. 1 zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k
informacim a o0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisl, zverejfiovat
povinné informace na https://verejnazaloba.cz/ksz-hradec-kralove/.

Odpovédnost: vedouci statni zastupci

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni
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Ukol:

4.2.2 Na https:/Iverejnazaloba.cz/ksz-hradec-kralove/ zvefejhiovat a aktualizovat
informace v rozsahu:

- informace o struktufe Krajského statniho zastupitelstvi v Hradci Kralové, vyjadfujici
vztahy nadfizenosti a podfizenosti,

- profesni zivotopisy krajského statniho zastupce a okresnich statnich zastupcu, pokud
se ve smyslu § 5 odst. 2 pism. f) zakona €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaja,
ve znéni pozdéjSich pfedpisu, jedna o ,0sobni udaje o vefejné €inné osobé, funkcionafi
Ci zaméstnanci vefejné spravy, které vypovidaji o jeho verejné anebo ufedni Cinnosti,
o jeho funk&nim nebo pracovnim zarazeni®.

Odpovédnost: krajsky statni zastupce

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

Ukol:

4.2.3 Na https://verejnazaloba.cz/ksz-hradec-kralove/ zvefejhiovat IPP KSZ v Hradci
Kralové, a to v€etné jeho pfiloh obsahujici Eticky kodex statnich zastupcl a Eticky
kodex zaméstnance.

Odpovédnost: krajsky statni zastupce

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro
hodnoceni

Ukol:

4.2.4 Aktualizovat zvefejiované informace ze strany KSZ v Hradci Kralové.
Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné, trvale

Termin _hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

4.3 Zadavani vefejnych zakazek

V oblasti zadavani vefejnych zakazek se Krajské statni zastupitelstvi v Hradci Kralové
fidi zejména témito zasadami:

- souladny postup podle zakona o vefejnych zakazkach, resortnich a vnitfnich
predpisq,

- trvale vyuZivat monitorovaci a kontrolni systém procesu zadavani vefejnych zakazek,
- zajistit povinné vzdélavani v oblasti vefejnych zakazek,

- pfi zadavani podminek a vyhodnocovani nabidek uplathovat transparentnost a
nediskriminaéni charakter kritérii,

- vybérové komise sestavovat tak, aby byla moZnost korupéniho jednani
minimalizovana, a to zejména formou rotace zaméstnancu.

4.3.1

V oblasti zadavani vefejnych zakazek dodrzovat a prosazovat vySe uvedené zasady.
Odpovédnost: feditel spravy, dalSi zaméstnanci podilejici se na zadavani verejnych
zakazek
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Termin: prabézné, trvale
Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

4.4 Uzavirani a realizace smluv

V oblasti uzavirani a realizace smluv se Krajské statni zastupitelstvi v Hradci Kralové
fidi zejména témito zasadami:

- provadét vyhodnocovani aktualnich nabidek pfed vybérem a rozhodnutim o
dodavateli nebo zhotovitel,

- zajistit dodrzovani obvyklych cenovych relaci,

- provadét fadnou kontrolu plnéni zavazku vyplyvajicich z uzavienych smluv a
uplatiiovani prav plynoucich ze smluvnich vztahl k ochrané zajmU Krajského statniho
zastupitelstvi v Hradci Kralové.

441

V oblasti uzavirani a realizace smluv dodrzovat a prosazovat vySe uvedené zasady.
Odpovédnost: feditel spravy

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro
hodnoceni

4.5 Hospodareni s majetkem statu

V oblasti hospodafeni s majetkem statu se Krajské statni zastupitelstvi v Hradci
Kralové Fidi zejména témito zasadami:

- zamezit pfejimani nedokon€enych nebo nerealizovanych praci, sluzeb nebo dodavek
predevsim vykonem dusledné kontroly ze strany pfikazce operace a hlavniho uéetniho
pfed poskytnutim platby dodavateli,

- zamezit nedvodnému poskytovani zaloh &i plateb pfedem dodavatelim predevsim
vykonem dulsledné kontroly ze strany pfikazce operace a hlavniho ucetniho,

- pfi uzavirani najemnich smluv dbat na to, aby cena najmu byla sjednana ve vysi v
misté a Case obvyklé.

451

V oblasti hospodareni s majetkem statu dodrzovat a prosazovat vySe uvedené zasady.
Odpovédnost: feditel spravy, pfikazci operaci, hlavni ucetni

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendafrniho roku jako podklad pro
hodnoceni
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4.6 Prijimani novych zaméstnancu

Krajské statni zastupitelstvi v Hradci Kralové zabezpecCuje objektivhost procesu
pfijimani novych zaméstnancui, a to zejména cestou fadnych vybérovych fizeni.
Nabidku pracovnich mist zvefejfiuje na webu https://verejnazaloba.cz/ksz-hradec-
kralove/.

Vyhledavani jsou uchazeci, ktefi maji a pravdépodobné si zachovaji vysoky standard
osobni etiky.

4.6.1

Na webu https://verejnazaloba.cz/ksz-hradec-kralove/  uvefejhovat nabidku
pracovnich mist Krajského statniho zastupitelstvi v Hradci Kralove.

Odpovédnost: personalista

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendafniho roku jako podklad pro
hodnoceni

4.6.2

Pfi obsazovani pracovnich mist s vyraznym rizikem potencialnich korup¢nich nabidek
zajistit psychologické vySetfeni uchazece, jsou-li pro to dany divody zvlastniho zfetele
hodné.

Odpovédnost: krajsky statni zastupce, personalista

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

Cl.5
Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Cilem je nastavit u€inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani
korup¢&niho jednani.

5.1 Hodnoceni korupé€nich rizik

Identifikace, hodnoceni a fizeni korupCnich rizik je soucasti celkového procesu prace
s riziky spojenymi s cinnosti Krajského statniho zastupitelstvi v Hradci Kralove.
Efektivni fizeni rizik je podminéno fungovanim ucinného vnitfniho kontrolniho
systému.

Hodnoceni korupcnich rizik zahrnuje:

- identifikaci korupéniho rizika, tj. potencionalni nebezpecli, Zze v ur€itém procesu
probihajicim na Krajském statnim zastupitelstvi v Hradci Kralové muize dojit ke
korup&nimu jednani zaméstnance;

- hodnoceni korupéniho rizika, tj. stanoveni miry pravdépodobnosti, ze tato skuteCnost
nastane (stupen Cetnosti), a stanoveni miry dopadu (vlivu) na chod Krajského statniho
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zastupitelstvi v Hradci Kraloveé; souCinem téchto dvou veli€in je mira vyznamnosti
korupcniho rizika;

- vytvofeni katalogu korup€nich rizik;

- nastaveni_kontrolnich _a Fidicich _mechanisml pro zabranéni korupci, tj. pfijeti
konkrétnich opatfeni, ktera budou minimalizovat pravdépodobnost vzniku &i dopad
jednotlivych identifikovanych rizik a branit tomu, aby mohla nastat;

- sledovani plnéni protikorup€nich opatreni k eliminaci a minimalizaci rizik a hodnoceni
jejich realizace a ucinnosti, pfipadna aktualizace pfi vzniku a identifikaci nového
korup&niho rizika na zakladé vyvoje procesu probihajicich na Krajském statnim
zastupitelstvi v Hradci Kralové.

Vedouci zaméstnanci identifikuji a hodnoti korupcni rizika spojena s €innosti Krajského
statniho zastupitelstvi v Hradci Kralové a hodnoti pfiméfenost a ucinnost pfijatych
opatfeni k minimalizaci rizik. Identifikovana korup¢ni rizika a opatfeni pfijimana k jejich
potlaceni jsou obsazena v Katalogu korupcnich rizik (Pfiloha €. 3).

Pro hodnoceni korupcniho rizika je vyuzivan nasledujici bodovy systém:

Pravdépodobnost vyskytu jevu (korup€niho jednani)

Stupen Pravdépodobnost vyskytu jevu
Témeér vylouCeny, vyjimecny
Mozny, avSak nepravdépodobny
Mozny, pravdépodobny
Pravdépodobny, Casty
TémeEF jisty

G| WINF

Dopad vyskytu jevu (korupéniho jednani)

Stupen Mira dopadu jevu na chod KSZ

1 Prakticky zadny, bez vlivu, nevyznamné
financni ztraty

2 Malo podstatny, malé financni ztraty

3 Podstatny, opakujici se vypadky, stfedni
finanCni ztraty

4 Zasadni, selhani zakladnich funkci, velké
financni ztraty

5 Devastujici, KSZ neni schopno plnit ukoly,
které mu uklada zakon a pro které bylo
zfizeno, obrovské financni ztraty

Vzorec vypoctu miry vyznamnosti korupcniho rizika je nasledujici:

vyznamnost korup¢niho rizika = pravdépodobnost vyskytu jevu x dopad
vyskytu jevu



Vyznamnost jednotlivych procesti — V

V je v rozmezi hodnost 16 — 25 velké riziko, nutno bezprostfedné
realizovat opatreni, snizujici riziko na
prijatelnou uroven

V je v rozmezi hodnot 10 — 15 stfedni riziko, nutno realizovat opatfeni
ke snizeni rizika

V je v rozmezi hodnot 4 — 9 malé riziko, prace se zvySenou
pozornosti (Skoleni, reZimova opatieni
atd.)

V je rozmezi hodnot 0 — 3 trivialni riziko, nejsou vyZzadovana zadna
opatreni

Vysvétleni pojmu:

.Pravdépodobnost vyskyty jevu (korupéniho jednani) — moznost vzniku udalosti
v budoucnu, tj. pravdépodobnost, Ze korup¢ni jednani nastane.

,p0opad vyskytu jevu (korupéniho jednani)* — dopad korup&niho jednani muze byt
pfimy (pf. vySe uplatku, financni ztrata Krajského statniho zastupitelstvi v Hradci
Kralové, zisk pro uplacejiciho) nebo nepfimy (pf. spoleCenska Skodlivost, reputaéni
riziko — negativni medializace, nematerialni ujma).

»Vyznamnost korupcniho rizika“ — vznikne vynasobenim bodového hodnoceni
pravdépodobnosti vyskytu jevu (korupcniho jednani) s bodovym hodnocenim dopadu
vyskytu jevu (korupéniho jednani).

5.1.1.

Provést hodnoceni korupcnich rizik.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: vzdy do 31. 3. sudého kalendarniho roku podle stavu k 31. 12. pfedchoziho
lichého kalendarniho roku, a to ve zpravé o IPP KSZ v Hradci Kralové

5.1.2.

Vyhodnotit opatfeni, ktera byla pfijata ke sniZzeni pravdépodobnosti nebo dopadu
korupcCnich rizik.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: vzdy do 31. 3. sudého kalendarniho roku podle stavu k 31. 12. pfedchoziho
lichého kalendarniho roku, a to ve zprave o IPP KSZ v Hradci Kralové

5.2 Monitoring kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci
Jedna se o pravidelné testovani ucinnosti kontrolnich mechanismu pro zabranéni i

odhaleni rizik spojenych s korup&nim jednanim. Tento proces je soucasti fidici Cinnosti
vedoucich zaméstnancl na v§ech Urovnich fizeni. Sou€asti monitoringu je posuzovani
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dostateCnosti deklarovanych opatfeni ke snizeni rizika korupniho jednani a rovnéz
aktualnost a pfiméfrenost souvisejicich internich predpisu.

5.2.1.

Vedouci zaméstnanci zajisti v ramci své fidici a kontrolni ¢innosti provéreni funkénosti
nastavenych opatfeni a mechanism( k odhaleni korup&niho jednani a posouzeni
aktualnosti a pfiméfenosti souvisejicich internich pfedpisu.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

Cl.6
Postupy pfri podezieni na korupci

Cilem je minimalizovat ztraty zplsobené korup&nim jednanim a zabranit vyskytu
dalSiho obdobného jednani.

Bezodkladna reakce na podezieni na korupc¢ni jednani zvySuje pravdépodobnost jeho
spravného provéfeni a pfipadného prokazani. Analyza pfiCin vzniku korupcniho
jednani je vychodiskem pro posileni preventivnich mechanisml k zabranéni
opakovaného vyskytu korupce.

6.1 Postupy pfi prosetrovani podezieni na korupci

Krajské statni zastupitelstvi v Hradci Kralové ma stanoveny transparentni postupy pro
proSetfovani podezieni na korupci. Jde zejména o postupy v ramci systému pro
oznameni podezfeni na korupci a systému ochrany oznamovatelu, viz ¢asti 3.4 a 3.5.

6.1.1.

PFi proSetfovani oznameni podezieni na korupci postupovat v souladu s ¢astmi 3.4 a
3.5.

Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

6.2 Nasledna opatreni

Implementace napravnych opatfeni omezi opakovani korup¢niho jednani €i zajisti jeho
v€asné odhaleni v budoucnu.

6.2.1.

Na zakladé prokazaného korupcniho jednani jsou k jeho eliminaci pfijimana opatfeni
zameérena na oblast Upravy vnitinich pfedpis(, vyvozeni disciplinarnich sankci a feSeni
vzniklych skod.
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Odpovédnost: vSichni vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: prabézné, trvale

Termin hodnoceni: vzdy k datu 31. 12. lichého kalendarniho roku jako podklad pro
hodnoceni

ClL7
Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Cilem je zajistit, zda jsou pIlnéna protikorupéni opatfeni, zdokonalovat IPP KSZ
v Hradci Kralové a umoznit koordinaci protikorup€nich aktivit s dalSimi resorty.

7.1
Shromazdéni udajid a vyhodnoceni interniho protikorupéniho programu
jednotlivymi utvary

Vyhodnocovani ucinnosti IPP KSZ v Hradci Kralové je zaméfeno na plnéni jeho
jednotlivych €asti jak kvalitativné, tak kvantitativné, na ucinnost tohoto pInéni a na
implementaci napravnych opatfeni.

7.1.1.

Vyhodnoceni ucinnosti IPP KSZ v Hradci Kralové sou¢asné s navrhem na aktualizaci
Katalogu korupcCnich rizik zpracuji vedouci zaméstnanci.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: vzdy do 31. 3. sudého kalendarniho roku podle stavu k 31. 12. pfedchoziho
lichého kalendarniho roku

7.2
Zprava o IPP KSZ v Hradci Kralové

O plnéni IPP KSZ v Hradci Kralové ve struktufe vySe uvedenych opatfeni je
kazdoro¢né zpracovana zprava. Obsahem zpravy je stav implementace
protikorup€nich nastroju, plan napravnych opatieni, systém a rozsah realizovanych
Skoleni, Katalog korupénich rizik, pocet identifikovanych podezieni z korupce
a vysledek jejich provéreni, vysledek hodnoceni uc€innosti celého protikorupcniho
programu. Zprava je zpracovana vsemi vedoucimi zaméstnanci a je predkladana
krajskému statnimu zastupci.

7.2.1

Na zakladé zprav o IPP KSZ v Hradci Kralové navrhnou vedouci zaméstnanci
konkrétni ukoly na zlepSeni u€innosti IPP KSZ v Hradci Kralové.

Odpovédnost: vedouci zaméstnanci v rozsahu své kompetence

Termin: vzdy do 28. 2. sudého kalendarniho roku podle stavu k 31. 12. pfedchoziho
lichého kalendarniho roku
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7.2.2

Provést celkové vyhodnoceni uéinnosti IPP KSZ a zpracovat zpravu o IPP KSZ
v Hradci Kralové z informaci a vyhodnoceni pfedlozenych jednotlivymi vedoucimi
zaméstnanci.

Odpovédnost: krajsky statni zastupce

Termin: vzdy do 31. 3. sudého kalendarniho roku podle stavu k 31. 12. pfedchoziho
lichého kalendarniho roku

7.3 Aktualizace IPP KSZ v Hradci Kralové

Aktualizovany IPP KSZ v Hradci Kralové obsahuje upravy jednotlivych bodl tam, kde
ze zpravy o plnéni a z hodnoceni ucinnosti (viz 7.2) vyplynula potfeba zlepSeni. Dale
se IPP KSZ v Hradci Kralové aktualizuje podle aktualniho znéni protikorupéni strategie
vlady, pfipadné dalSich relevantnich dokumentu tykajicich se boje s korupci.

7.3.1

Provést aktualizaci IPP KSZ v Hradci Kralové a podle potfeby i katalogu korupcnich
rizik pfi aktualizaci vychazet ze zavérl zpravy o IPP KSZ v Hradci Kralové a pfijatych
napravnych opatfeni a provést kontrolu v souladu s aktualnim Ramcovym resortnim
protikorup&nim programem, popf. jinymi relevantnimi dokumenty.

Odpovédnost: krajsky statni zastupce
Termin: vzdy do 30.6. sudého kalendarniho roku podle stavu k 31.12. pfedchoziho
lichého kalendarniho roku

7.4 Zverejnéni IPP KSZ v Hradci Kralové a Katalogu korupénich rizik

7.4.1

Zvefejnit aktualizovany IPP KSZ v Hradci Kralové na internetové strance KSZ v Hradci
Kralové vénované boji s korupci, spoleCné s etickym kodexem, systémem pro
oznamovani podezieni na korupci a seznamem poradcu.

Katalog korupcnich rizik zvefejnit na intranetovych strankach KSZ v Hradci Kralové
s vyuzitim hodnoticich kritérii stanovenych resortnim pfedpisem.

Odpovédnost: krajsky statni zastupce

Termin: vzdy do 30.6. sudého kalendainiho roku, v némz byly aktualizace uvedené
pod bodem 7.4.1 provedeny.
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Cl. 8
Zrusovaci ustanoveni

ZruSuje se opatfeni krajského statniho zastupce v Hradci Kralové €. 3/2018, kterym
byl vydan Interni protikorup€ni program Krajského statniho zastupce v Hradci Kralové
a okresnich statnich zastupitelstvi v obvodu jeho plUsobnosti ze dne 22. 6. 2018 (1
SPR 99/2018).

] Cl.9
Ucinnost

Toto opatfeni nabyva ucinnosti dnem 1. 1. 2021.

JUDr. Pavel Hochmann
krajsky statni zastupce

Prilohy:

Pfiloha €. 1 Eticky kodex statniho zastupce
Pfiloha €. 2 Eticky kodex zaméstnance
Pfiloha €. 3 Katalog korupCnich rizik
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